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Trepca Shogéri Aksionare ‘
TREPCA

NE& baze€ t€ nenit 8 dhe nenit 10, paragrafi 2, nénparagrafi 2.1 t& Ligjit t& Punés, nenit 8 paragrafi 2 t&€ Rregullores
pér Marrédhénie pune né Trepga Sh.A., nenit 22 paragrafi 3 dhe 4 i Statutit t& Trepca Sh.A., Trepca Sh.A., me
dat€ 19.01.2026 publikon kété:

Pranim

e

Titulli i pozités sé punés:

Koeficienti/Paga:

Nr. i kérkuar:

Kohézgjatja e emérimit:

Data e njoftimit:
Afati pér aplikim:
Institucioni:
Njésia Biznesore:

Vendi i punés:

Konkurs

Byfe dhe Mirémbajtje

475€ bruto

1

N€ kohé té& pacaktuar, periudha provuese 6 muaj
19.01.2026

20.01.2026 — 03.02.2026

Ndérmarrja “Trepga Sh.A.”

Menaxhment

Menaxhmenti i Trepga Sh.A.- PIM



1. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés

* Kujdeset pér pastrimin e rregullt té pjeséve té caktuara té objektit t&€ QMP-sé;
¢ Kujdeset pér pastértiné né pérgjithési;
* Kujdeset pér shérbimin e kafe/caj pér menaxhmentin;

* Kryen edhe puné t¢ tjera, qé i pérgjigjen pérgatitjes profesionale dhe aftésive té fituara né
puné, & kérkuara nga eprori, té cilat nga natyra i pérkasin kétij vendi t& punés.

2. Kriteret e pérgjithshme

¢ Té¢ jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

o Té& ket€ zotési t& ploté pér veprim, sipas legjislacionit né fuqi;

* Té zoteroj€ té paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

o TE jeté e/i afté pér t& kryer detyrén pérkatése;

* Témos jet€ /i dénuar pér kryerjen e njé veprés penale me dashje;

® T& mos keté né fugi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik;

* T¢ keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo afiésité e kérkuara pér pozitén,
kategoriné, klasén apo grupin pérkatés;

s T& kaloj me sukses procedurat e pranimit t& pércaktuara me ligj.

3. Kriteret e veganta

* Diploma e shkollés sé mesme;

* Duhet t€ keté sé paku 3 vite pérvojé pune profesionale.

4. Dokumentet qé duhet té dorézohen si pjesé e aplikimit dhe ményrén e dorézimit té

tyre

* Aplikacioni (i cili shkarkohet online nga ueb-fagja e Trepga Sh.A.);
* Deklarata nén betim (e cila shkarkohet online nga ueb-fagja e Trepga Sh.A.);
e Déshminé e pérvojés sé punés profesionale;

¢ Déshmi nga gjykata kompetente q& déshmon se aplikuesi nuk &shté i dénuar pér



vepér penale apo nuk éshté nén hetime jo mé té vjetér se gjashté (6) muaj;

e (CV-Biografia;

* Kopjen e letérnjoftimit/pasaportés/certifikatés sé shtetésisé s& Republikés sé
Kosovés;

* Kopjet e diplomave t& noterizuara mbi kualifikimin arsimor dhe / ose

nostrifikimin pér diplomat jashté vendit.

5. Ményra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve
a. Testimi me shkrim- 100 piké
b. Intervista — 300 piké
6. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét

* Pérmes ueb fages sé ndérmarrjes “Trepca Sh.A.” né linkun hit https://trepcasha.cony/ , tek
kategoria Shpallje.

7. Meényra e aplikimit

* Dokumentacioni duhet t& dorézohet né zyrén e protokolit t€ Trepga Sh.A., né
Menaxhmentin ¢ Trepga Sh.A.- Parku Indurstial Mitrovicg, ¢do dité pune nga ora 08:00-
16:00.

8. Shpallja e rezultateve pérfundimtare

* N& pérfundim t& vlerésimit t& kandidatéve, fituesi do t& shpallet pérmes ueb faqes sé

ndérmarrjes “Trepca Sh.A.”

Aplikacionet e dorézuara pas afatit t& parapar€ nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta

refuzohen.




